ROMANIA
JUDETUL BUZAU
CONSILIUL LOCAL
COMUNA UNGURIU

HOTARARE
privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale “Administratie” din aparatul de
specialitate al Primarului comunei Unguriu si din serviciile publice din subordinea
Consiliului local al comunei Unguriu

Consiliul local al comunei Unguriu, judetul Buzau,
Avand in vedere :

- expunerea de motive a primarului comunei Unguriu nr. 3178 / 2017 ;

-raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Unguriu nr. 3179 / 2017 ;

- avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului local Unguriu ;

-procesul verbal nr. 3239 / 2017 incheiat in urma consultarii sindicatului
/reprezentantilor salariatilor cu privire la stabilirea salariilor de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
“Administratie” din aparatul de specialitate al Primarului comunei Unguriu si din
serviciile publice din subordinea Consiliului local al comunei Unguriu ;

- hotararea Consiliului local al comunei Unguriu nr. 13 / 2017 privind aprobarea
bugetului local al comunei Unguriu, judetul Buzau, penru anul 2017 ;

- prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale , acualizata;

- prevederile art. 11alin. (2) si art. 38 alin. (2) lit. b) din Legea nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice,

In temeiul prevederilor art. 36 alin. (3) lit. a), art. 45 alin. (1) si a art. 115
alin. (1) lit. b) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata , cu
modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 (1) Incepand cu luna iulie 2017 se stabilesc salariile de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
“Administratie” din aparatul de specialitate al Primarului comunei Unguriu si din
serviciile publice din subordinea Consiliului local al comunei Unguriu conform
anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.



(2) Salariile de baza penru functiile publice si contractuale de conducere
prevazute in anexa la prezenta hotarare , cuprind sporul de vechime in munca la
nivel maxim .

(3)Salariile de baza pentru functiile publice si contractuale de executie
prevazute in anexa la prezenta hotarare sunt stabilite la gradatia O.

(4) Pentru fiecare din cele 5 gradatii aferente transgelor de vechime in munca
salariul de baza va fi stabilit prin aplicarea cotelor procentuale prevazute de art. 10
alin. (4) din Legea 153/2017 la salariul de baza gradatia O.

Art.2 Salariile lunare pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul familiei ocupationale “Administratie” din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Unguriu si a sefului serviciului de alimentare cu apa si de
canalizare , unitate cu personalitate juridica aflata in subordinea Consiliului local
al comunei Unguriu, se stabilesc prin dispozitia primarului comunei Unguriu, cu
respectarea prevederilor art. 1 din prezenta hotarare .

Art.3 Salariile lunare pentru personalul contractual de executie din cadrul
serviciului de alimentare cu apa si de canalizare , unitate cu personalitate juridica
aflatd in subordinea Consiliului local al comunei Unguriu, se stabilesc prin decizia
sefului serviciului , cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate , cu
respectarea prevederilor cuprinse la art. 1 din prezenta hotarare .

Art.4. Prezenta hotarare se va duce la indeplinire de primarul comunei Unguriu si
vor fi comunicate celor interesati de secretarul comunei.

PRESEDINTE SEDINTA ,
Consilier Mitu Ion CONTRASEMNEAZA,
SECRETARUL COMUNEI UNGURIU,
Jr. Marin Adrian Vasile

Unguriu , 27.07.2017
Nr. 35

Aceasta hotdrare a fost adoptata de Consiliul Local al comunei Unguriu in sedinta ordinara din data de
27.07.2017, cu respectarea prevederilor art. 45 (1)din Legea nr. 215/2001 , a administratiei publice locale,
republicata si actualizata , cu un numdr de 8 voturi pentru , 3 abtineri si 0 impotriva , din numarul total de 11
consilieri in functie si 11 consilieri prezenti la sedinta



Anexa
la HCL Unguriu nr. 35 din 27 iulie 2017

SALARIILE DE BAZA

pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
“Administratie” din aparatul de specialitate al Primarului comunei Unguriu si din serviciile
publice din subordinea Consiliului local al comunei Unguriu

I. Salarizarea functionarilor publici
a) Functii publice de conducere

Nr. s . Coeficient | Salariul de baza
c Functia Nivelul g
rt. = -lei-
studiilor
1. Secretar comuna S 2,9 4215 *
*Nota

1. Salariul de baza prevazut cuprinde sporul de vechime in munca la nivel maxim

b) Functii publice de executie

. . Salariul de baza
g:t Functia, gradul profesional Nivelul Coeficient lei-
) studiilor gradatia O
1. | Inspector, S 1,85 2690
grad profesional
superior
grad profesional S 1,425 2067
principal
2. | Inspector protectie civila, S 1,85 2690
grad profesional
superior
3. | Referent, M 1,25 1815
grad profesional
principal
grad profesional M 1,17 1700
asistent
grad profesional M 1,1 1600
debutant |
* Nota

1. Pentru fiecare din cele 5 gradatii aferente transelor de vechime in muncéa salariul de
baza va fi stabilit prin aplicarea cotelor procentuale prevazute de art. 10 alin. (4) din Legea
153/2017 la salariul de baza gradatia 0.

2. Personalul care exercitid activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de
exercitare a acesteia, beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10%.



I1.Salarizarea personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului

a) Functii contractuale de executie

Nr. Functia, gradul Nivelul % Bl <.ie baza

Crt. profesional studiilor earHocnt Ak
gradatia O

1. | Consilier IA ( cab primar) S 1,51 2190

2. | Ingrijitor M/G 1,075 1560

3. | SoferI M/G 1,055 1530

4. | Muncitor calificat [ M/G 1,053 1528

* Nota

1. Pentru fiecare din cele 5 gradatii aferente transelor de vechime in munca salariul
de baza va fi stabilit prin aplicarea cotelor procentuale prevazute de art. 10 alin. (4) din
Legea 153/2017 la salariul de baza gradatia O.

IIl. Salarizare Serviciul de alimentare cu apa si de canalizare

a) Functii contractuale de conducere

Nr. . . Coeficient Salariul de baza
Functia Nivelul Q
Crt. v -lei-
studiilor
1. Sef serviciu S 2,413 3500 *
*Nota

1. Salariul de baza prevazut cuprinde sporul de vechime in munca la nivel maxim

b) Functii contractuale de executie

iul de baza
Nr. Functia, gradul Nivelul & Salazin fle dng
Crt fesi 1 tudiil Coeficient -lei-

rt. profesiona studiilor gradatia 0

1. | Casier M 1,077 1562

2. | Muncitor calificat I M/G 1,083 1528

* Nota

1. Pentru fiecare din cele 5 gradatii aferente transelor de vechime in munca salariul
de baza va fi stabilit prin aplicarea cotelor procentuale prevazute de art. 10 alin. (4) din
Legea 153/2017 la salariul de baza gradatia O.

2. Personalul care exercitd activitatea de control financiar preventiv, pe perioada

de exercitare a acesteia, beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10%.



ANEXA LA HCL UNGURIU NR. 35 / 2017
SALARII DE BAZA

APLICARE LEGEA 153/2017 UAT UNGURIU

Nivel Studii GRADATIE
Nr.crt FUNCTII PUBLICE Coef | 0 |coef | 1 [coef | N [coef | M Jcoef | IV |coef | v
FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE
1 SECRETAR COMUNA s 2,9 | 4215
FUNCTII PUBLICE EXECUTIE
1[INSPECTOR SUPERIOR S 1,85 |2690[1,99 |2892[2,09 [3037[2,2 | 3189(2,25 |3269[2,31 | 3351
2[INSPECTOR PRINCIPAL 5 1,425 |2067|1,53 | 2222|161 [2333|1,69 | 2450|1,73 | 2511|1,775| 2574
3[REFERENT PRINCIPAL M |1,25 |1815|1,345]1951]1,41 |2049|1,48 | 2151[1,52 | 2205|1,56 | 2260
4|REFERENT ASISTENT M |1,17 |1700[1,26 |1828[1,32 [1919]1,30 | 2015[1,42 | 2065|146 | 2117
5|REFERENT DEBUTANT M |1,1 |1600|1,186] 1720]1,245] 1806| 1,307| 1896[1,34 | 1943|1,373| 1992
~ FUNCTII CONTRACTUALE L e
Nivel Studii GRADATIE
Nr.crt FUNCTIA Coef 0 |Coef I |Coef i |Coef i |Coef IV |Coef Vv
1|CONSILIER IA s 1,51 |2190|1,62 |2354[1,70 |2472|1,79 | 2596|1835 2661|1,88 | 2728
2|INGRIITOR M;G  |1,075 |1560|1,156| 1677|1,21 |1761]1,275| 1849|1,306| 1895(1,34 | 1942
3[SOFER M;G  |1,055 |1530(1,13 |1645|1,19 [1727|1,25 | 1813|128 | 1858]|1,31 | 1904
4]MUNCITOR CALIFICAT | M;G  |1,053 |1528[1,13 |1643| 1,189 1725 1,248| 1811|127 | 1856]|1,31 | 1902
APLICARE LEGEA 153/2017 CONSILIUL LOCAL UNGURIU , SEVICIUL APA -CANAL
FUNCTII CONTRACTUALE
Nivel Studii GRADATIE
Nr.crt FUNCTIA Coef 0 _oom* _ | _momdﬂ _ Il _009ﬂ _ n _momdﬁ _ v _nom* \
1|SEF SERVICIU 5 2,413 3500
2|CASIER M 1,077 |1562]1,158] 1679]1,215] 1763]1,276| 1851|1,308| 1897|1,340| 1944
3|MUNCITOR CALIFICAT | M;G  |1,053 [1528[1,13 |1643]1,189] 1725]1,248] 1811|127 | 1856[1,31 | 1902

*

majorare salariu de baza cu 10 % - persoanele care aplica CFP




